Visie:

We ondersteunen mensen om hun behoeftes te vervullen,

zo eerlijk en gelijkwaardig als mogelijk. Daarbij sluiten we N
zo veel mogelijk aan bij de eigen wensen.

/f\\ Missie:
OJ Instelling X ondersteunt de LVB/MVB cliénten die zich niet
: [*’ zelfstandig kunnen redden binnen deze maatschappij, met al
haar eisen en verwachtingen. We werken samen toe naar een
zo zelfstandig mogelijk, gelukkig leven.

Waarden: (7
Gelijkwaardigheid: Ieder mens heeft even veel recht op QQ\;\/}J}

een prettig leven. Ieder mens is het waard om de juiste | &
ondersteuning te krijgen en gelukkig te leven. P

- Zeggenschap: Iedereen mag een mening en ideeén hebben,
ﬁ?)\ L vanuit zijn eigen referentiekader.

Ve \\J Iedereen doet ertoe. Q\Qf
|

Vertrouwen: Mensen hebben de juiste W Q

bedoelingen en kunnen elkaar verder helpen. Anderen J

hebben het goed met je voor.

Veiligheid: Iedereen moet zichzelf kunnen zijn en zich daarbij
prettig voelen. We doen de ander geen schade of kwaad aan.

RN
tﬁaaw-' Eigenheid: Iedereen heeft zijn eigen normen en waarden en
{
'|

heeft andere behoeftes, maar is daardoor niet minder
(belangrijk) dan de ander.

Voorwaarden/uitgangspunten: .
We gaan respectvol met elkaar in gesprek en zoeken OD{L}
elkaar op voor contact. N, )
We doen het samen. L;—ﬁ =
Methodiek

Om dit alles uit te dragen maken we gebruik van de methodiek Triple-C:
We zien probleemgedrag als een signaal voor onvervulde menselijke
behoeften. We bieden onvoorwaardelijke begeleiding en werken samen
aan een betekenisvolle daginvulling.



